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公務機密維護常識
✻常見的洩密時機
公務員的洩密行為，可能故意的，但也可能是
無心的，也許是根本不知道有這麼嚴重。
這些可能發生洩密的時機情境大致有：
一、談天閒聊時
二、凸顯自己的重要時
三、同儕討論業務時
四、為保護自己時
五、受功利誘惑時
六、宴飲應酬時
七、過於信任他人



強制執行安全維護
政風機構預防危害或破壞本機關事件作業要點。
政風機構協助處理陳情請願事項作業要點。
危安狀況研析：
可能發生抗爭方式有：
（一）透過民意代表或鼓動地方鄉民到場關切，以達強制執行
工作無法進行。
（二）利用有心人士散播不實消息，誤解本處執行任務可能破
壞國土，企圖轉移焦點。
（三）以障礙物阻絕道路，妨礙執行人員及車輛進入現場。
（四）以其他不合作方式製造事端，讓工作人員無法順利執行
任務。
（五）結合農權、農奴等團體擴大抗爭，甚至將婦孺等弱勢人
士擺於隊伍前面，以癱瘓警方防線。



狀況處置預防措施：
（一）於民意代表、地方人士之請託關切時，依現場指揮官指示辦理。
（二）為避免任務被有心人士誤導，由機關發言人統一對外發言。
（三）攜帶相機、錄影機，遇狀況時隨時搜証拍照，並依通報系統報
告處長、上級機關，副知政風室。
（四）如遇大規模抗爭，應結合地方警力，保持密切聯繫。
（五）指派專人負責遷讓物品之看管及維護工作。
（六）為順利配合法院強制執行工作及防範承租人不理性抗爭，應配
合現場司法事務官指示做必要處置。
應變：
(一)活動期間發現群眾藉機陳情請願或活動場所突發意外事故處理，
應隨時通報機關首長，並副知政風室。
(二)應事先勘察地形，妥善規畫安全疏散路線，及遇有危安狀況，迅
速疏導遠離現場。






